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AGRUPAMENT ESCOLTA SANT FRANCESC XAVIER 

DOSSIER DE BENVINGUDA 

Projecte educatiu 

L’Agrupament Escolta Sant Francesc Xavier és una entitat juvenil, dedicada a 

l’educació en el lleure d’infants i joves d’ambdós sexes, sense ànim de lucre, 

pluralista, de lliure adhesió i política no partidista, que té com a finalitat 

contribuir a la formació integral dels infants i joves, emprant el mètode educatiu 

anomenat  mètode escolta. 

El fulard és l’eina que identifica, uneix i distingeix l’agrupament i els seus colors 

són lila i groc. Els nostres símbols distintius interns són: les nostres tradicions, 

lemes, cerimònies, ambientacions i tarannà escolta. 

El nostre agrupament treballa conjuntament amb altres entitats juvenils del 

territori, amb qui comparteix gran part del seu ideari. Aquestes són: 

 Acció Escolta de Catalunya: és una federació laica d’agrupaments 

escoltes a Catalunya. Actualment està formada per 13 agrupaments i és 

membre de la Federación de Asociaciones Scouts de España (ASDE), 

de la Federació Catalana d’Escoltisme i Guiatge (FCEG) i del Moviment 

Laic i Progressista (MLP). 

 Consell de Joventut d’Horta-Guinardó (CjD7): és una plataforma que 

engloba totes les entitats juvenils del districte i vetlla per la protecció dels 

seus interessos. 

 

LÍNIA EDUCATIVA 

La nostra tasca educativa es basa en el mètode escolta. L’escoltisme és un 

moviment educatiu, creat per Baden Powell fa més de 100 anys, que consisteix 

en contribuir en el desenvolupament personal d’infants i joves, preparant-los 

per a complir amb les responsabilitats individuals i deures cívics. Aquest 

mètode es basa en un sistema de petits grups, en una progressió dividida en 

etapes i desenvolupada mitjançant la superació de petits reptes i fites, i en la 

realització d’activitats a l’aire lliure. 
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LA LLEI ESCOLTA I LA PROMESA 

La promesa escolta consisteix en la invitació personal a cada infant o jove, en 

un determinat moment del seu progrés, a comprometre’s lliurement davant dels 

seus companys a fer tot el que pugui per complir la Llei Escolta. 

A la promesa es posen de manifest, a més, uns compromisos fonamentals que 

cada escolta assumeix de manera personal i que són: 

 Un compromís social, que implica treballar per una societat més justa i 

solidària. 

 Un compromís espiritual, que implica prendre consciència i desenvolupar 

el propi vessant espiritual. 

 Un compromís personal, tot assumint la responsabilitat del propi 

desenvolupament amb esperit crític i autoexigència. 

La Llei Escolta és un instrument educatiu que serveix per exposar de forma 

positiva, amb un llenguatge senzill i comprensible, els principis que ens guien i 

conformen l’estil de vida a seguir per tots aquells que assoleixen la Promesa. 

A Castors i a Llops, donades les característiques psicoevolutives dels infants, la 

Promesa i la Llei són molt senzilles, curtes i entenedores, i serveixen 

especialment per establir en els infants hàbits que facilitin l’autoeducació i el 

propi desenvolupament. 

 

COMUNITAT EDUCATIVA ESCOLTA 

 Caps escoltes: Adults que, de forma desinteressada, es troben a càrrec 

de la formació dels infants i joves. La seva responsabilitat és 

desenvolupar i coordinar els plans educatius i l’animació dels nois i 

noies. 

Els caps escoltes assumeixen que per tal de dur a terme la seva tasca 

d’una manera eficaç han de realitzar un programa de formació per adults 

i assolir la titulació de monitors i/o directors d’activitats de lleure. 

 Famílies: Assumeixen la línia educativa de l’agrupament i es 

comprometen a facilitar la feina dels caps escoltes fomentant 

l’assistència dels nois i noies a totes les activitats.  Cal establir una bona 

comunicació i confiança entre caps i pares, els quals poden demanar 

totes les informacions que considerin oportunes. També poden participar 

en tasques de suport mitjançant el Grup Motor. 

 

 Infants i joves: Participen en la comunitat escolta adquirint nivells 

creixents des responsabilitat i compromís amb la seva participació a les 

activitats de l’agrupament. 

 

 Alliberats i col·laboradors: Participen en tasques administratives o altres, 

no educatives que el Consell d’Agrupament considera adients. 
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LES UNITATS 

Colònia de castors 

És la unitat més petita de l’agrupament, amb infants compresos entre els 6 i els 

9 anys. El lema de la unitat és Compartir! 

Està ambientada i decorada en el conte “Els petits amics del bosc” i els caps de 

la unitat adopten els noms dels personatges més rellevants: Kyo, Kibu, Lekes, 

Lemin, Rusty i Bamba. 

Es divideixen en petits grups que es diuen Llodrigueres, que tenen nom d’arbre 

i on cada infant té una responsabilitat. 

Les nostres Llodrigueres són Alzina, Roure, Olivera i Castanyer; i cadascuna té 

un lema: 

 Alzina, lluny arriba qui molt camina! 

 Roure, no et deixis de moure! 

 Olivera, sempre endavant i mai endarrere! 

 Castanyer, tot ho podem fer! 

La nostra colònia també té nom i lema propi. Es diu Besiberri i el seu lema és: 

Caminant, caminant pujarem riu amunt! El projecte d’unitat rep el  nom de Dic. 

 

Estol de Llops 

És la segona unitat, amb infants compresos entre els 9 i els 12 anys. El lema 

de la unitat  és Tant com puc! 

Està ambientada en el llibre “El llibre de la Selva” de Rudyard Kipling, i els caps 

adopten els noms dels personatges més rellevants com són Akela, Baloo, 

Bagheera, Hatih, Kaa i Raksha.  

Es divideixen en petits grups anomenats Sisenes, que tenen noms de colors i 

on cada infant té una responsabilitat. 

Les nostres sisenes són Verda, Groga, Negra, Blanca, Vermella i Bruna. Cada 

sisena té el seu propi lema: 

 Verda, el millor per tots! 

 Groga, tots units fem camí! 

 Negra, vivim en pau i sempre alegres! 

 Blanca, junts treballem i pas a pas progressem! 

 Vermella, trenquem la guerra! 

 Bruna, tots a una! 

El nostre Estol també té nom i lema propi. És l’Estol Waigunga, i el seu lema 

és: Llops grans i no petits, uau! El projecte d’unitat rep el nom de Cacera. 
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Secció de Raiers 

Unitat formada per joves d’entre 12 i 15 anys. El lema de la unitat es Sempre a 

punt! 

Es divideixen en petits grups anomenats patrulles, que tenen noms d’animals i 

on cada jove té una responsabilitat. 

Hi ha un guia de patrulla, que és el jove amb més experiència i s’encarrega de 

coordinar la patrulla, un subguia que realitza la mateixa funció en coordinació 

amb el guia i altres càrrecs de gestió. 

Les nostres patrulles són Castors, Àligues, Mapatxes, Panteres i Linxs. Cada  

patrulla té el seu propi lema: 

 Castors, treballem i fem força! 

 Àligues, treballem i estem alerta! 

 Mapatxes, sempre units! 

 Panteres, tots units fem camí! 

 Linxs, sempre a tot arreu! 

La nostra secció de Raiers també té nom i lema propi. Són els Sherpes i el seu 

lema és: Per damunt de tot! El projecte d’unitat rep el nom d’Aventura. 

 

Unitat de Pioners 

La unitat de Pioners està formada per joves d’entre 15 i 18 anys. El lema de la 

unitat és Res a mitges! 

En aquesta unitat no es separen en grups petits, ja que aprenen a treballar i 

coordinar-se en un gran grup, sent tots un. 

La nostra unitat de pioners rep el nom de Piotao i el seu lema és: Pas a pas 

ens superem! El projecte d’unitat rep el nom d’Empresa. 

 

Clan de Ròvers 

Ròvers és la última unitat abans de formar part del kraal de caps. El lema de la 

unitat és Fem servei. 

En aquesta unitat tampoc es treballa en petits grups, són gent més autònoma, 

encara que treballen tots junts. 

El nostre clan rep el nom de Nahedi i el seu lema és: Avui és un bon dia per 

morir. El projecte a treballar és un Pla de Ruta individual de progrés personal. 
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 FUNCIONAMENT 

Càrrecs de l’agrupament: 

- Cap d’agrupament: màxim responsable i representant legal. 

- Membres d’Equip d’Agrupament: ajuda i suport al cap d’agrupament. 

- Secretaria: tasques administratives. 

- Tresoreria: comptabilitat de l’agrupament. 

- Caps Escoltes: adults encarregats de guiar els infants i joves en la 

dinamització d’activitats i el seu procés de desenvolupament. 

ACTIVITATS QUE ES REALITZEN A L’AGRUPAMENT 

- Reunions d’unitat: són les trobades setmanals de cada dissabte a la 

tarda. Es fan al nostre local, el cau, de 16:30 a 20:00 i és on es duen a 

terme activitats, jocs, projectes, preparació d’excursions... 

- Sortides d’unitat: són excursions de tot un cap de setmana que es fan un 

cop al mes aproximadament. És el moment idoni per treballar els 

objectius del trimestre marcats per cada unitat, a través del contacte 

amb la natura, i per desenvolupar la nostra tasca educativa. Normalment 

es realitzen en terrenys d’acampada. 

- Campaments de Setmana Santa: son la culminació del 2n trimestre. 

Normalment tenen una durada de cinc dies i es fan dins del territori 

català. Són el marc idoni per a dur a terme tots els objectius que es 

plantegen durant el curs ja que s’aprofita la convivència i el contacte 

amb la natura durant un període més extens que les activitats ordinàries. 

Es viu en l’austeritat, acampant a l’aire lliure i fent servir tècniques de 

pionerisme. 

- Campaments d’estiu: són la culminació de tot el curs. Duren 

aproximadament dotze dies i habitualment es fan la primera quinzena 

d’agost. Es fan a Catalunya tot i que cada 3 o 4 anys s’intenten fer a 

l’estranger (Londres, Suïssa, Suècia, Alemanya...) 
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QUÈ CAL FER PER APUNTAR-SE? 

1. Cal dirigir-se a un dels caps referents de la unitat corresponent al grup 

d’edat de l’infant o jove. Tot nen/a té dret a realitzar un període 

d’adaptació per que s’habituï a la dinàmica de l’agrupament i pugui 

integrar-se amb comoditat dins del grup. 

 

2. La documentació que cal portar per fer efectiva la inscripció: 

- 1 fotografia de carnet. 

- 1 fotocòpia del carnet de vacunacions actualitzat. 

- 1 fotocòpia del carnet de la Seguretat Social. 

- 1 fotocòpia del D.N.I del nen (si en té). 

3. El pare, mare o tutor del nen ha d’omplir: 

- Fitxa de membre: autorització per realitzar les activitats de 

l’agrupament. 

- Fitxa bancària: les dades del banc on poder cobrar les quotes 

mensuals. 

- Document dels Drets d’imatge: autorització per poder fer 

fotografies al nen/a. 

QUOTES: són quotes mensuals de 26€ per nen. 

En el cas que tingui germans dins del mateix agrupament: 

- Les quotes seran de 24€ per nen si són 2 germans. 

- Les quotes seran de 22€ per nen si en són més de 2 germans. 

Dins d’aquestes quotes s’inclou el preu de les excursions, tot i que els  

campaments es cobraran a part. 

 


